ALTERNATIVNÍ PEDAGOGIKA (ŠKOLY / ŠKOLSTVÍ)
Tzv. reformní pedagogika, hnutí nové výchovy
- objevili: aktivita dítěte není proti výuce – naopak pozitivní využití aktivity dítě při výuce (ne potlačení)
- ne ruce za zády, ale dát do nich pomůcky
X „tradiční“, herbartovský přístup k aktivitě: dítě nejdřív musíme „svázat“, srovnat ho do latě -> pak ho teprve můžeme vyučovat
- moderní psychologie a pedagogika tyto názory podpořila

- kolem 20. stol. – původně v Americe, waldorfské školy – v Německu, montessoriovské – v Itálii

- dnes velké množství alternativních škol v: Nizozemí, Austrálii a Německu

Alternativní školy
- tento výraz vznikl až v 60. letech: hippie, květinové děti – odmítnutí konzumu => alternativní způsob života – staví se proti společnosti, vadí jim, že lidé vše dostávají už hotové – jídlo, reklama, i názory
- tito lidé měli děti a nechtěli je dát do normální školy (zde by je naučili těm samým hodnotám a způsobu života, od kterého se jejich rodiče odvrátili) => učili je sami, doma nebo tzv. protistátní školy (neuznané, svobodné, alternativní) – tak vznikl tento název
- dnes se tento název používá přeneseně
- mohli bychom jim říkat „reformní školy“

Alternativní školy u nás
- u nás mladší, kolem 90. let

- tento název se někdy používá i pro školy církevní – např. podle Průchy


X Rýdl – pouze ty školy, které používají alternativní postupy



- obsah – nemohou se lišit úplně <= nastaveny standardy




=> liší se v metodách, vztahu učitel – žák, ve způsobu hodnocení apod.
přehled
- walfdorské

- mateřské, základní, i některé střední

- montessoriovské

- mateřské, ale i pár základních

- daltonské

- u nás jen školy s daltonskými prvky

-> po 89 nové směry – alternativní, inovativní směry:

- program Začít spolu


- hl. mateřské školy

- zdravá škola

- zaměřené na zdravý způsob života


- i zdravé učení

- tvořivá škola
- vychází ze škol, které u nás fungovaly za první republiky


- Dewey – činnostní učení = učíme se tím, že děláme určitou činnost


-> k nám to přináší ve 30. letech Příhoda

- založeno na činnostech, metoda projektového vyučování (děti dělají projekty)
- domácí vzdělávání


- doma po svém, v ČR možno do 5. třídy
Tři hlavní alternativní školy

· waldorfská škola

- založil R. Steiner, 1. škola - Stuttgart
- úsilí o celkový rozvoj osobnosti

- studijní plán – 12 let

- výuka vedena v epochách = bloková výuka


- jeden předmět (Čj, Z, Ch, Fy, D, …): učí se např. od 0900 – 1030, měsíc – 6 týdnů, pak zase další předmět, člověk se zabývá určitým předmětem každý den – probere látku do hloubky (vrátí se k tomu ale zase až třeba za půl roku – ale na začátku vždy nejdřív opakují)


- pak Vv, Hv, …


- jazyky od první třídy

- místo učebnice – sešit epochy – vede si žák sám


- nejsou tam podrobné informace jako v učebnici (to kritizuje tradiční školství – nemohou se dozvědět tolik, co děti v klasických školách)


- ale zapisují si to, čemu sami porozumí (na druhé straně, žáci v tradičních školách si stejně nepamatují vše, co je v učebnicích…)

- propojování předmětů – souvislosti

- slovní hodnocení

- 1. až 9. střída – stejný vyučující => důvěra + učitel může žáky lépe poznat


- kritika: nižší odbornost učitelů

- žáci se vzdělávají navzájem – učitel podporuje tyto situace


- učíme se lépe, když něco někomu vysvětlujeme – použitím vlastních slov, vlastních příkladů, vlastních formulací

- neformální spolupráce s rodiči
- výchova k životu praxí

- obrat k dítěti

- ukazuje se, že na konci školy / roku žáci z tradičních škol a waldorfských škol mají stejné výsledky

- kritika: uzavřenost

- v Čechách 9 základních škol
Waldorfská pedagogika

Waldorfská pedagogika v ČR se začíná rozvíjet po roce 1989 jako alternativa k běžnému modelu vyučování.

Vychází z filozofického směru anthroposofie  R.Steinera (1861-1925). Anthroposofie zkoumá vývoj člověka po stránce fyzické, psychické, sociální a duchovní a v mnoha ohledech se shoduje s moderní vývojovou psychologií.

Na základě poznatků o vývoji člověka zavádí waldorfská pedagogika do vyučování poznatky a vědomosti přiměřeným způsobem a v přiměřeném období.

Obdobný způsob vyučování navrhoval již J.A.Komenský (škola hrou, výuka pomocí obrazů), ale až o 300 let později bylo možno jeho ideje v praxi využít.

Od roku 1919 vzniklo ve světě několik tisíc škol a léčebně pedagogických zařízení. U nás vzniklo několik mateřských waldorfských  škol a 6 základních waldorfských škol.Ve školním roce 98/99 vyšli první absolventi ZŠ.

Cíle waldorfské pedagogiky

Waldorfská pedagogika si klade za cíl vychovávat v dítěti všestranně a harmonicky rozvinutou osobnost. Výuka rovnoměrně sytí pohybové, intelektuální, umělecké i sociální potřeby dětí. Obě mozkové poloviny jsou zatěžovány       a rozvíjeny rovnoměrně.

Waldorfská pedagogika pěstuje v dětech zdravé sebevědomí. To se utváří díky pozitivnímu hodnocení dětí, které respektuje jejich individuální rozvoj a schopnosti. V široké nabídce činností si každý žák najde alespoň jednu oblast, v níž je dobrý (stejný důraz je kladen na tradiční předměty i na výuku základů řemesel a uměleckou výchovu).
Na druhé straně je rozvíjen smysl pro odpovědnost, děti se učí podřídit své zájmy zájmu celku.

Waldorfská pedagogika vysoce cení a rozvíjí spolupráci (nikoli soutěž) mezi dětmi. Děti vědomě poskytují své individuální schopnosti ve prospěch celku. To je průprava pro budoucí zaměstnání, kde je vždy třeba spolupracovat a ne pouze vynikat.

Waldorfská pedagogika podporuje svým působením tvořivost a touhu po vzdělání.

Pomocí úzké spolupráce rodičů se školou jsou tyto výchovné prvky přenášeny i do rodinné výchovy, což přispívá k celkové harmonizaci dítěte.

Takto směrované děti umějí smysluplně využít svůj čas a zřídka hledají sebeuspokojení a seberealizaci v drogách či agresi.
Specifika waldorfského  vyučování

Slovní hodnocení žáků bez použití známek. Každý výkon žáka je projevem celé jeho bytosti a nelze ho redukovat na pouhé číslo. Hodnocení je vždy ke vztahu ke schopnostem dítěte a ne ke schopnostem ostatních dětí. Při hodnocení se za stejně významné považují intelektuální, umělecké i řemeslné a sociální dovednosti. To podporuje sebevědomí a chuť do učení (trvale špatné známky dítě demotivují).

Výuka hlavních předmětů (matematika, český jazyk a literatura, fyzika, chemie,..) probíhá v tzv. epochách – dvouhodinový vyučovací blok, ve kterém denně  po dobu 3-4 týdnů učitel rozvíjí jedno dané téma. Ostatní předměty se vyučují v klasických vyučovacích hodinách. Žáci se tak lépe soustředí na probíranou látku.

Cizí jazyky se vyučují od první třídy. Děti jsou v tomto období ještě schopny vstřebat cizí jazyk obdobně jako mateřskou řeč.

Umělecká výchova - zvládnutí více hudebních nástrojů, sborový zpěv, výtvarná výchova, dramatická výchova.

Děti nepoužívají hotové učebnice, které nevyhovují dynamickému a mezioborovému pojetí výuky. Vytváří si vlastní pracovní sešity a používají (ve vyšších ročnících) encyklopedie, atlasy, odborné články a jinou literaturu.

Encyklopedické znalosti jsou dětem zprostředkovány pomocí rytmu a her, v nichž je látka prožita a pevně zažita.

Lidské činnosti a přírodní zákonitosti probírané ve výuce si děti samy vyzkoušejí. Poznávají jak a proč věci fungují   a jak je možné dané jevy využít v praxi.

Waldorfští učitelé usilují o výchovu svobodných lidí, nevštěpují jim žádný určitý světový názor. Usilují o rozvinutí vloh svých svěřenců tak, aby byli v dospělosti schopni vlastní orientace, samostatného, odpovědného a společensky citlivého jednání. Uplatňují se jako lékaři, učitelé, zdravotní sestry, řemeslníci, umělci.

Žijeme v době velmi bouřlivého rozvoje společnosti. Jenom se zamysleme nad tím, co pro společnost znamená rozvoj počítačů. Stále více vědění je zpracováno na počítači. Tím se stává důležitější to, co vlastně dokáží lidé z věcí, které počítač nezvládne. V hospodářství stále častěji slyšíme říkat: u lidí nám nejde ani tak o znalosti, ty se dají doplnit nebo vyhledat, ale o nové vlastnosti – zodpovědnost, kreativitu, individualitu, tedy ve srovnání s počítačem čistě lidské schopnosti. A právě to je oblast, kde má waldorfská pedagogika co nabídnout.

Text pochází z informace občanského sdružení Waldorfská alternativa v Brně

· daltonská škola
- H. Parkhurstová
- u nás – školy s daltonskými prvky

- 3 principy:

- svoboda – čemu a kdy se bude věnovat


- samostatnost – sami si organizují práci


- spolupráce – vzájemně si pomáhají



=> učitel – funkce koordinátora
- žákům dána pravidla, jak se chovat (jinak se mohou volně pohybovat)

- různé podoby, např. různé bloky


- na týden, na měsíc, mají plán – podepisují smlouvy

- stanoveno minimum pro třídu jako základ, každý se pak dál rozvíjí podle sebe (dojde si pro informace o předmětu, který ho baví)

- hodnocení žáka – individuální


- každé dítě si vede graf vývoje – pracovní tabule, kde si zaznamenává svůj pokrok


- učitel má ještě kontrolní tabuli

- rozhovory v kruhu

- ruší se třídy stejně starých dětí

- kritika: není ideální pro novou látku, nesystematičnost, spoléhá na vlastní aktivitu žáka
DALTONSKÉ ŠKOLY
 

Vznik:
Experimentální střední školu založila v Daltonu (USA) Helen Parkhurstová r. 1919. Spolupracovala i s M. Montessori. U nás začaly školy s daltonskými prvky vznikat ve spolupráci se školami Holandskými. Bohužel z daltonského plánu čerpají opravdu jen prvky a důležitý je samozřejmě také kontext. Zde tedy platí dvojnásob, že vybírat je třeba především učitele.

Daltonská škola 

a) Zrušení tradičního systému vyučovacích hodin a organizace práce žáků ve třídách: rozdělení učebny do předmětových okrsků podle ročníků s potřebnými pomůckami. 
b) Vyučování je založeno na individuální práci žáka:žáci pracují s vhodnými pomůckami a knihovnou (připomíná vysokoškolský systém). Umožnění samostatného získávání vědomostí za poradní asistence učitele. Tím se mohou rozvinout intelektuální schopnosti, úsudek, samostatnost, rozvaha. 
c) Ruší se soustava tříd věkově homogenních: žák má možnost postoupit v některém kursu výše, v jiném předmětu zase níže. 
d) Neruší se osnovy:Osnovy se neruší, neboť učební látka je stanovena a není možný její výběr. 
e) Svoboda je základním principem daltonské školy: Svoboda dovoluje žákovi, aby nerušeně pracoval na tématu, které si zvolí, aniž by plýtval svými silami a byl vytrhován zvoněním a nucen přeorientovat svou pozornost, zájem a motivaci na jiný předmět. 
Práce učitele 
Úloha učitele a metody jeho práce se liší od běžných škol. Věnuje se pouze jednomu předmětu, v němž je odborníkem a může mu věnovat i své další vzdělávání. V příslušné odborné pracovně plní učitel úlohu rádce, laboranta a hodnotitele, který práci žáků usměrňuje. Při zadávání měsíčních plánů seznamuje žáka s úkolem, upozorňuje ho na dílčí problémy. Sestavuje úkoly, v průběhu jejich plnění odpovídá na dotazy, radí, reviduje písemné úkoly. Vede osobní graf každého žáka i graf třídy, podrobné záznamy o žákově postupu. Řídí pracovní konference, jimiž zajišťuje společnou práci žáků a udržuje nezbytný sociální kontakt a schopnost společně pracovat ve skupinách. 
Kritika 
- nedostatečné opakování látky, které je pro zapamatování nutné a ve studijním systému na ně není brán zřetel 
- nesystematické získávání poznatků 
- chybí častější kontakt s pedagogickým působením učitele, 
- málo příležitostí ke společné práci, setkávání dětí mezi sebou a dětí s učiteli, 
- přílišné spoléhání na žákovu aktivitu (žáci se slabou vůlí pracují méně a pomaleji, než jsou schopni), 
- převaha knižního získávání poznatků a informací nutných ke splnění úkolu. 
Daltonské školství u nás 
Jsou brněnské školy v Chalabově, Husově, Křídlovnické a Mutěnické ulici. Kromě nich existuje dalších několik škol, kde užívají tuto metodu: v Hustopečích, Rájci-Jestřebí, Třebíči, Jablonci nad Nisou. Tyto školy vyučují děti podle oficiálních vzdělávacích programů, ale do každé třídy kromě toho zařazují nejméně jednu dvouhodinovku týdně, kdy se pracuje podle Daltonského plánu.
Jak vypadá daltonská třída
Jednotlivé třídy se samozřejmě liší, ale obecně lze říci, že uspořádání lavic by mělo umožňovat pohyb po třídě, skupinovou i samostatnou práci. Někde se lavice na potřebnou dobu přemisťují.
Jak probíhá daltonská výuka
V původním daltonském plánu žáci sepisovali s učitelem měsíční smlouvy o zvládnutí učiva. Samostatně nebo ve skupinách potom pracovali v odborných pracovnách vybavených potřebnými pomůckami. Učivo na jeden rok mohli zvládnout i dříve nebo později. Pro zlepšování mluveného projevu se pořádaly dětské konference k různým tématům. 


V českých školách se vyučuje pouze v daltonských blocích např. třikrát týdně jednu vyučovací hodinu. Blok je obvykle věnován procvičování a opakování látky. Děti si vybírají, kterému předmětu se budou v konkrétním bloku věnovat a poté plní úkoly (povinné, nepovinné a tzv. extra úkoly navíc) z příslušného pracovního listu. Využívají přitom literaturu, v případě, že si neví rady, mohou žádat o pomoc spolužáka. Řešení úkolů bývají vyvěšena ve třídě pro snadnou sebekontrolu a splnění úkolů děti zaznamenávají na přehledné tabule, díky nimž vidí i učitel kolik a jaké práce komu zbývá. 

Poznámka:
- Děti v některých brněnských třídách mohou sedět na nafukovacích míčích (pokud jim je rodiče koupí). Aktivnější děti pohupováním uvolňují pohybový neklid a dokážou se lépe soustředit na výuku.

· montessoriovská škola
- 1907 - lékařka Maria Montessori založila „dětský dům“

- pracovala v chudinských čtvrtích a nevěřila, že tyto děti jsou omezené

- v Itálii -> rozšíření do USA a dále do světa

- mezinárodní centrum v Holandsku

- vhodně upravené podmínky a prostředí pro výuku – smyslový materiál = pomůcky
- důraz na individualitu dítěte – přirozený vývoj (vlastní tempo)

- přirozená motivace ke studiu
Montessoriovská pedagogika

Italská lékařka Maria Montessori (1870 - 1952) se začala ihned po studiu zabývat problémy výchovy a vzdělávání dětí. Ze začátku své kariéry se věnovala nejprve dětem mentálně postiženým. Dospěla k překvapivému zjištění – dítě se naučí chodit, mluvit, manipulovat s předměty skrze svou vlastní tvořivost – nikoli proto, že ho to dospělí učí. Prostřednictvím přátelské atmosféry a podnětného prostředí včetně speciálních pomůcek dosahovala u svých svěřenců velmi dobrých výsledků. Na základě toho vypracovala autorka tzv. Metodu Montessori, která pomocí speciálních učebních pomůcek a vytvořením vhodného prostředí podporuje přirozený zájem dítěte, pomáhá mu zafixovat si správné pracovní návyky i vytvářet svůj vlastní úsudek. V roce 1907 založila v Římě pro chudé děti Dům dětství (Casa dei bambini), kde se montessoriovské metody a pomůcky poprvé začaly používat pro vzdělávání dětí zdravých. 

„Lidská osobnost, ne výchovná metoda, musí být brána v úvahu“.

Vzdělávací systém Montessori vychází z potřeb malého dítěte, učí ho rozvíjet jeho přirozené schopnosti a smyslové vnímání. Je výsledkem dlouholetého hledání a ověřování metod vzdělávání malých dětí v předškolních zařízeních a školách, ale také v rodině. Rodiče upozorňuje na závažnost jejich poslání, připomíná, že láskyplným a nerepresivním přístupem k dítěti mohou kladně ovlivnit život celé společnosti i budoucnosti lidstva. Maria Montessori také zastávala názor (a výsledky praxe v těchto typech škol v zahraničí to dokazují), že kromě studia je základním předpokladem pro vykonávání učitelského povolání vlastní příprava a sebepoznání. Učitel se zaměřuje na vlastní záporné povahové rysy namísto pozorování záporných vlastností dětí. 

Základní principy

Utváření nového vztahu dospělého k dítěti

Chování učitele k dítěti je vždy plné respektu k jeho individualitě jako k hotovému člověku. Dospělý nemá žádné právo dítě formovat a manipulovat, zaměřuje se na vlastní záporné povahové rysy namísto pozorování záporných vlastností dětí Učitel je rádce a rovnocenný partner, který dítěti pomáhá na jeho cestě objevování a učení se, projevuje maximální vstřícnost, otevřenost, trpělivost k dítěti 

Vlastní objevování poznatků samotným dítětem

Tj. klíčový princip výchovně vzdělávací činnosti Montessori pedagogiky. Potřeba učit se, porozumět okolí, vyznat se v souvislostech je v nás zakódována přímo geneticky. Při výchově a učení stačí respektovat individuální vývoj a využít senzitivní fáze každého dítěte.

Senzitivní fáze  jsou zvláštní  vnímavosti k získávání určitých schopností. Trvají jen určitou dobu a nenávratně se zakončí, ať už jsou využity nebo ne. Člověk se nikdy jisté věci tak jednoduše nenaučí, jako v odpovídající citlivé fázi. Polarita pozornosti  je maximální koncentrace na určitou práci. Pokud je dítě takto zaujato, nemá být vyrušováno a má mu být poskytnut dostatek času, aby práci samo dokončilo. 

Připravené prostředí 

Věcné prostředí připravené pro aktuální senzitivní období jednotlivých dětí (speciální výukový program a materiály, proces osvojování poznatků). S tím souvisí také osobnost učitele a láska dítěte k dospělým (zpětná vazba pro učitele), k druhým dětem (respektování, spolupráce a pomoc mezi dětmi),k prostředí (vlastní uspokojení a radost dětí).

Samostatná práce jednotlivce

Používá se také označení volná nebo svobodná práce, protože dítě si může zvolit:

· co - jaký materiál  si  vybere, jakou oblast, na čem bude pracovat, co se chce učit a o čem chce získat další informace 

· kde - vybírá si místo, kde bude ve třídě pracovat 

· kdy - dítě nepracuje na povel či podle zvonění, ale motivuje ho jeho polarita pozornosti. Každé dítě je na určitou věc „naladěno“ v jinou dobu 

· s kým - může  pracovat  samo, ve dvojici, ve skupině 

Volná – svobodná práce  však neznamená, že dítě střídá činnosti bez ukončení nebo nedělá nic. Svoboda nespočívá v tom, že dítě zůstane ponecháno samo sobě, nebo že učitel vůbec nezasahuje do jeho vzdělávání a učebních procesů… Nějakou činnost si dítě zvolit musí. Učitel činnost dětí koordinuje a musí využít své pedagogické dovednosti, aby bez příkazů pomohl najít dítěti činnost, která ho zaujme. Svoboda dítěte je samozřejmě chápána jako povinnost, ne anarchie. To znamená, že pokud se dítě pro něco rozhodne, je jeho povinností práci dokončit. Pokud chce dítě pracovat s určitým materiálem, který ho zajímá – samo se svobodně rozhodne – je jeho povinností dodržet daná pravidla. K sebedisciplíně vedou učitelky děti již od mateřské školy .

Dělená odpovědnost

Učitel dává dítěti možnost svobodné volby ve výběru činností, ale současně preferuje a pomáhá vybírat činnost pro dítě, které se nedokáže samo rozhodnout. Dává svobodu dítěti tam, kde je schopné převzít  zodpovědnost. Zasahuje v případě, kdy se dítě nudí, nedokáže si vybrat činnost nebo kde jsou porušována pravidla. Dále učitel podporuje a pomáhá dětem, které pomoc potřebují. Snaží se postupně doprovodit dítě do stádia vlastní odpovědnosti.

Trojstupňová výuka

Tato metoda je vhodná zejména pro předškolní věk, případně pro plynulý přechod některých dětí do základní školy a pouze při některé učební látce.

1. Pojmenování učitelem - označení předmětů, jevů … 

2. Znovupoznání - procvičení s dítětem je nejdůležitější etapou. Dítě dává k pojmu předmět, obrázek, slovo, číslice apod., učitel uplatňuje různorodost nápadů k procvičení. 

3. Aktivní ovládání - je vlastně kontrola, zda dítě vše pochopilo a problému rozumí. Pojem přichází od dítěte, učitel dítě nezkouší a nehodnotí, ale klade autentické otázky. 

Izolace jedné vlastnosti

Základní didaktický princip pedagogiky M.Montessori. 

Izolovaná vlastnost musí být zřetelně vyjádřená. Vzniká tak výrazný a tím snadno postižitelný rozdíl /např. jasně červený/. V dalších úkolech je tatáž kvalita odstupňována /např. osm odstínů červené barvy/. Výrazný rozdíl se postupně zmenšuje, úkoly jsou stále obtížnější, dítě při jejich plnění dosahuje větší vnímavosti a pozornosti.

Práce s chybou

Žáci nejsou za chyby trestáni nebo záporně hodnoceni, ale mají jim být ukazatelem toho, co ještě je třeba procvičit či zopakovat. Chyba je chápána  jako běžný, přirozený projev v procesu učení, jako užitečná součást řešení problémů a jako bohatý zdroj nových poznatků. Učitel by neměl používat negativní hodnocení,  ale  například nabídnout dítěti znovu tentýž materiál, aby mělo možnost si samo všimnout svých chyb a opravit je. Materiály a pomůcky jsou připraveny tak, aby si dítě vždy samo mohlo zkontrolovat správnost řešení, najít a opravit chybu - vlastní chyby  tak napomáhají v dalším učení. 

Různé formy kontroly chyb:

· Mechanická kontrola chyb pomocí smyslového materiálu 

· Kontrola chyby pomocí zdokonalené činnosti opakujícím cvičením 

· Kontrola chyb porovnáním vlastní práce s předlohami.

Jaký druh opravy chyby je zvolen, závisí na dítěti, na materiálu, na druhu cvičení a na celkové situaci ve skupině.

Práce s pochvalou

Vztah dospělého a dítěte v Montessori pedagogice a výchově předpokládá láskyplný přístup učitele ke každému dítěti. Učitel se snaží používat diferencovaně jazyk tak, aby nehodnotil a neposuzoval, ale dával přitom najevo, že dítě získalo novou dovednost nebo mu projeví náklonnost a účast. Každé dítě potřebuje pocit jistoty, bezpečí, úspěšnosti, aby si ho někdo všímal a aby mělo radost a cítilo sebeuspokojení ze své práce. Neustálé kladné či záporné hodnocení ze strany dospělých omezuje jeho svobodnou volbu činnosti a sebevědomí. Cílem je, aby děti dělaly to, co je vnitřně uspokojuje.

S pochvalou se zachází přiměřeně tak, aby se dítě nestalo na pochvale závislé. Dítě má cítit sebeuspokojení z práce, kterou dělá a nedělat práci pro uspokojování představ dospělého, pro pochvalu nebo známky.  Pochvala je využívána zejména u nových a nejistých dětí k navození pocitu bezpečí a jistoty. Při této metodě se probouzí u dětí smysl pro vlastní důstojnost a vede je k odmítání pochvaly. Jejich pocit sebeodpovědnosti, sebedůvěry a rovnocennosti pak snižuje pojem chvály. Předškolní děti mají největší radost ze samotné práce, pro školní děti je pak výsledek největší odměnou. A celkový láskyplný vztah a přístup dospělého k dítěti je vlastně sám o chvále.

Zdroj: http://www.montessoricr.cz
PROMĚNA FUNKCE ŠKOLY V 21. STOLETÍ

kritika tradiční školy – konec 20. století

- škola jako instituce se přežila, měli bychom ji zrušit – tendence: odškolnění společnosti

původní fce školy:

- předávat inf.

- připravovat na budoucnost (povolání)

důvody pro zrušení školy:
- nepředává, co potřebujeme

- dítě dnes může získat informace i jinde než ve škole => škola není jediný zdroj informací
- mění se požadavky společnosti: vzdělání ze školy nám nestačí celoživotně – potřeba celoživotního vzdělávání
- není aktuální, rychlá, zdržuje, konzervuj

co by teda měla škola splňovat:
- naučit děti orientovat se ve zdrojích informací


- v tom velkém množství


- udělat systém, pořádek

- vytvořit bezpečné prostředí pro vývoj


- učit se „přímo za chodu v životě“ – může být nebezpečné

- vyzkoušet si širokou nabídku činností, aktivit, oblastí vzdělání


- zjistit pro co má vlohy, co ho baví => rozvíjet individualitu

- rozvoj sociálních dovedností

DŮLEŽITÉ:

- motivovat k celoživotnímu učení, chtít se vzdělávat

- rozvíjet osobnost

- vést k sebepoznání, sebedůvěře – vědět co chci a věřit

=> CÍLEM ŠKOLY dnes NE PŘEDMĚT ale to viz DŮLEŽITÉ

- koncepce: Klíčové kompetence (občanské, pracovní, komunikace, spolupráce)

PROBLÉM: potřeba určité státní garance – jak tyto „věci“ (osobnost, chuť po vzdělání, orientace v informacích, …) hodnotit – změřit a garantovat?

 - plánují se 4 stupně „kontroly“, hodnocení:


- známky – vědomosti


- celoplošné srovnávací testy


- srovnávací testy páťáků a deváťaků – udělají se celoplošné žebříčky

- měly by být jen pro školy a stát (problém: pokud se dostanou mezi lidi -> rodiče budou děti chtít dávat na „prestižnější školy“)


- slovní hodnocení – informace o klíčových kompetencích



(problém: zprofanované z komunistických posudků)

- portfolio – garantem sám žák



- žák si ukládá hodnocení o sobě, různé práce apod.



- nejlepší hodnocení: porovnání sebe sama ve svém vlastním vývoji



- učí se také sebehodnocení – potřeba dítěti říct kritéria a požadavky

Poznámky:

- dnes na školách 3 vzdělávací programy (3 typy škol)


- základní, národní a obecná

- základem pro všechny: Rámcový vzdělávací program

- obecně vymezuje, jak má vyučování probíhat


- rozvoj Klíčových kompetencí (dovednosti, příprava člověka k celoživotnímu učení)


-> každá škola si na tomto základu stanoví vlastní školní program

- Bílá kniha

Literatura:

(viz pracovní arch ALTERNATIVNÍ PEDAGOGIKA)

Calgren – Cesta ke svobodě (?)
