MOTIVACNI VLASTNOSTI OSOBNOSTI

chceme pochopit piistupy a cile, zamétenost jedince = co jedinec chce, proc to chce, jak intenzivné

si preje dosahnout Zadouciho stavu

v psychologii osobnosti nejde o pochopeni motivace jako takové, ale pochopeni jakd motivace je

pfiznacna pro daného jedince tzn.:

—jakou strukturou motivacnich vlastnosti se vyznacuje

-k ¢emu prave on smétuje (co chee), jak integrované, koherentné
-¢im je toto sméfovani determinovano (pro¢ to chce)

-nakolik determinované (z vn&jsku ovlivnitelné)

jedinec = systém pohnutek integrovanych do motivacnich struktur, které se projevuji v interakci

s vnéjsim prostiedim ve vnéjSich a vnitinich aktivitach — situac¢nich projevech a dale se formuji

Postoje a sklony

POSTOJE

obsahové sjednoceni, seskupeni, integrovani riznych motivi do konkrétniho vztahu

jedince k ur¢itym oblastem, pfedmétim, jeviim, aktivitdm a jejich cilim

SKLONY

tvofi se na zéklad¢ piimé Ci socidlné zprosttedkované zkuSenosti

projevuji se orientacni piedpojatosti a pohotovosti k urcitym zpisobem se v souladu s
obsahem a motivacni silou zachovat

riznorodé postoje se pak homogenizuji a strukturuji do systému — pak lze predvidat jak
se kdo zachova
posuzovani postoju (ne jen vycet) bud’ struktura, souvislosti, vazby postoju a

sklont, kt. 1ze charakter. osobnost z hlediska
vymezenych zakl. cili jejiho poznavani

nebo odhaleni nejobecnéjsiho, dominujiciho
postoje

= subjektivné priznacna tendence urcitym zplisobem situaci vnitin¢ zpracovavat a podle
toho se chovat (resp. interpretovat a dle toho jednat)

struktura postojti se promitd do konkrétnich aktivit = sklonti a tendenci
sklon — diiraz na aspekt aktivity X postoj — dliraz na aspekt piistupu
sklon X ndvyk = zautomatizovana ¢innost, souvisi se schopnostmi

sklon X formy chovéani = povahové vlastnosti

Vymezovani struktury postoji a sklont (podrobnéji str. 75-81)

fada empirickych a pragmatickych vymezovani struktury sklonti
zk. postojii — nejen psych., ale 1 tfeba ve vyzkumech vetejného minéni a podobné

Pi:. DIAROS — baterie na diag. autoregulacnich systému os. - zk. i1 postojii = 7 zéklad.
obl., srovnava se pak s pohlavim, vékovou skup.

nejlepsi na postizeni interak¢nich tendenci a sklonit = pozorovani za rtiznych situacich

vvvvvv



® Posuzovani riskovat (ne ve vztahu tlaku prostfedi, ale jako interakcni trend jedince) =
2 typy - a) s enormné vysokym nabojem tendence k riziku

b) enormni obezietnost

- komponenty odrazejici se do tohoto sklonu, kt. pak urcuji jak clovek bude moc riskovat:
«  aspirace resp. ambice
+ anticipace resp. schopnost pfedvidani disledkt
- tendence spoléhat na ndhodu
- tendence predvadét se

- dle tohoto pak miizeme urcovat rozdilnou struktur dané¢ho sklonu

® [ caryho pfistup ke struktufe sklonu — nastroj na interpersonalni sklony
- zakl. na sobé nezavislé 2 dimenze a) pratelstvi k lidem X agresivita vuci lidem
b) tendence dominovat X tend. podrobovat se

- slitina dimenzi = motiva¢ni zaméfeni, spontannost, struktura interakci

Zivotni postoje globalni povahy
- zivotni realita se méni = méni se 1 postoje k ni

- !l_odliSeni = postoje situani X postoje relativné trvalé — dané vychovou, spol.kontexty,
apod. (charakterizujici osobnost nebo 1 celou soc. skup.)

- proniknuti do motivacni struktury osobnosti = odhaleni globalnéjSich,postojii setrvalejsi
povahy — zékladni zivotni postoje

® (Cancova — dotaznik hodnot
-jedinec oznaCuje na Skale stupeni diilezitosti uvedenych zivotnich udalosti (napf.:
dosazeni cili, dobrodruzstvi, potfddek, osobni rozvoj, rodina, finance, pfratelé,
moudrost, bohatstvi, vérnost, zdravi,...) - viz. Str. 82

® Brizkova - studie — jak se davky rozhoduji o studiu stfedni Skoly
-rozliSuje typy postojii a hodnotovych orientaci viz. tabulka str. 83

Morrisovo pojeti ,, zakladni Zivotni cesty*
- snaho o vymezeni charakteristického zivotniho postoje
- 3 univerzalni, obecné komponenty Zivotnich postoji, cest
»buddhistickd = tendence U¢inn¢ ovladat sdm sebe
>prométheovska = tendence U¢inn¢ zachazet se svétem
>dionyska = tendence realizovat sva aktudlni ptani pozitki

- u kazdého, riznd kombinace téchto 3 cest = 7 zakladnich ,,Zivotnich zplsobi“, pozd¢ji
rozsifeno na 13 ,,cest zivota*
-ty pak pozd¢ji jesté vyfaktoroval jako vztahy Ctyt bipolarnich faktorf, postihuji
aspekty — dynamicnosti, socializace, fizeni, odvahy



Hodnotové orientace

- néktefi autofi posuzuji motivacni strukturu nikoli analyzou vlastnosti, ale na zakladé hodnot

HODNOTY
= nejpodstatnéjsi pristupy Ci postoje ¢loveéka k zakladnim oblastem Zivota
- postoje nejvyraznéji determinujici chovani
- chceme postihnou tedy hodnoty urcujici

- obsazena v kazdé ¢innosti, proc, co, jak déla

Franklovo vymezeni zakladnich Zivotnich hodnot

- !l smysl zivota !! - neptdme se po ném, ale odpovidame na négj, tim, Ze za n¢j piebirame
odpovédnost — ukazujeme v ¢inech, ne slovech

- organem smyslu = svédomi — schopnost najit jedinec¢ny smysl v kazdé situaci
- kazdy ma sviy zivotni smysl =_individudlni struktura tzv. osobnich hodnot
- existuji i tzv. univerzalie smyslu zivota = hodnoty vztahujici se k ziti =

= 3 nejobecnéjsi kategorie hodnot

- povinnost ¢lovéka = realizovat lidské hodnoty az do konce existence

- smysl miiZze byt i v utrpeni



Sprangerova typologie hodnotovych orientaci

- rozpracoval ,Cisté psychologické” elementy dusevniho zivota = urcuji rozdily v obsahu a
smyslu dusevné-duchovnim zivota

- osobnost charakterizuje dle toho ke kterému z typti hodnotové orientace smétuje

- navazuji na néj Allport, Vernon a Lindzey = vytvofili nastroj na méfeni hierarchického
usporadani hodnot u jedince = dle sily zajmu o kazdou ze 6ti oblasti se pak vymezi
osobnostni systém motivace

- navazuje na tento princip i D.W. MacKinn — profil tviiréi osobnosti — rozliSuje tvirci
veédecké pracovniky, tvirci architekty, tvir¢i matematicky — pro kazdy typ rozliSuje potadi 6ti
sprangerovskych hodnot

- navazuje i napt. P.R. Hofstétter — volba povolani



Interpersonalni systém hodnot osobnosti - Gordon
- snaha o zachyceni hodnot charakterizujici vztah ,,ja a ostatni* - interakce jedince a druhych

- 6 kritickych interpersonalnich hodnot — zachycuji, jak vztah jedince k druhym, tak i vztah k
sob¢ samotnému

® podpora = touha setkavat se s porozumeénim, ohleduplnosti, povzbuzenim,ocenéni
laskavosti apod.

® konformita = socialné korektni jednani, dodrzovéani pravidel, délam to, co je
vhodné, spravné,...

® uznani = byt obdivovan, vyhledavan, povazovan za dilezitého, byt chvalen,...
® nezavislost = pravo délat co chci, sdm se rozhodovat, jednat dle svého uvazeni

® benevolence = jednat ve prospéch druhych, délit se, poméhat, velkomyslnost,
Stédrost

® vudcovstvi = mit na starost druhé, mit autoritu, vedouci postaveni, moc

- dava do vztahu se Sprangerem
> 0s. teoreticky orientovana = nezavislost a viidcovstvi
0s. ekonomicky or. = uznani
0s. socialn¢ or. = benevolence
0s. esteticky or. = nezavislost
os. politicky or. = viidcovstvi
o0s. ndbozensky or. = konformita, benevolence

vV V V V V

- vychazi z néco i Miksik — strukturalné hierarchickd diagnostika interpersonalnich hodnot
komplexem Sesti skal

- 3 —co jedinec o¢ekava od druhych = porozuméni, uznavani, nezavislost

- 3 — jak se jedinec vu¢i druhym vykazuje = dominance, konformita,
altruismus - porozumeéni

(vice rozepsané jednotlivé hodnoty viz. Str. 89- 90)



Vymezovani motiva¢ni struktury systémem potieb
- nejcastéjsi vyklad ve vztahu k motivacnim systémim

- nutné znat zdkladni pfistupy vymezeni potieb = pak pochopeni ulohy potieb v systému
motivacnich vlastnosti osobnosti — proniknuti do vnitiniho svéta jedince, odlisnosti od jeho
populace, pochopit ,,jastvi“ jedince

Murrayovo ¢lenéni potireba jako motivaé¢nich si

»personologie = podstatou a smyslem zkouméani osobnosti je proniknou do psychiky individua
a o tom kdo je nam daji informace jeho zivotni déjiny

- nevychazi z klinické praxe ALE z tymového prufezového sledovani a analyzy padesati
studenti intenzivni vyzkumnou strategii

- inspiryje se i fadou jinych teorii (on psychoanalytik)
- do motivacni struktury pronikame analyzou ,,tematickych celkli®, ty jsou tvofeny jednotou

+ potieby (need) = vSe, co jedince chce, 0 co se snazi

« tlaku (press) = vSe, co prostiedi od jedince vyZaduje

Potreby (vSe, co jedince chce, o co se snazi)

vvvvvv

- nejdilezitéjsi osobnostni faktory

- 5 kritérii identifikace = typicky trend jednani (prabéh, vysledek), typicky vzor
chovani, selektivni vnimani co vybira, co zamitat), city (exprese), manifestované
uspokojeni/nespokojenost s dosazenim urcitého efektu

— 40 potieb — 3 kategorie

> Visceralni potieby = vrozené, determinovany primarné ¢i ve vnitinich
organech

z nedostatku (p. kysliku, potravy, podnétt,.....)
z nadbytku (p.sekrece, defekace, sexu)
obrana a unik (viici bolesti apod.)

> Psychogenni potireby = ziskané, determinovany tlaky, sekundarni
6 skupin potieb spojené s nezivymi predméty (ziskavani, vytvareni, ...)
vyjadfujici ambice (nadfazenost, vykon, uznani,...)
vztahujici se k sile ¢loveka (vladnuti, tcta, ...)
spojené s tendenci poskozovat i sebe (itocnost, ...)
vyjadtujici naklonnost (sdruzovani, pomoc, vych.,...)
p. kognitivni povahy (hry, poznavan,...)

>Skryté potieby napi. obava zlstat bez pomoci, poniZeni, exhibicionismus,

sexualitu a vnitini potfeby (v psychoanalytickém smyslu) — idealni J4, narcismus
apod.



Tlak (vse, co prostiedi od jedince vyZaduje)
- 2druhy
2 a tlak = objektivni stav véci a okolnosti vyvolavajici tlak

> tlak = subjektivni zpracovani tohoto tlaku (je rozhodujici pro jednéni)

systém tlakil a potieb je usporadan do celkové organizace osobnosti — kterou pak mtizeme brat
jako

a) proces — pak osobnost = jeji historie (jednani v souvislostech, ase, apod.)

b) strukturu — organizace vsech integrativnich, regulativnich procesi v mozku

osobnost jako systém organizace vSech integrativnich procesti v mozku se cely zivot méni,
vyviji = 3 obdobi

1.détstvi, adolescence, rana dospélost — vyvoj osobnosti a vSech jejich struktur
2.sttedni dospé€lost — rozvinuté struktury uchovavany a sili

3.stafi — struktura osobnosti se vraci zpét a ztraci schopnost vytvaret nove struktury

1 kdyZ se osobnost méni stale se vyznacuje strukturou

m [D = vSechny vrozené i akceptované impulzy, zakladni energie, emoce, potieby,
variace sily téchto impulzl od individua k individuu

m  EGO = centrélni instituce, planuje, organizuje jedndni, aktivizujici fce. (nikoli
prostiednik mezi id a superegem jako u F.)

m  SUPER - EGO = reprezentuje interiorizované hodnoty a pokroky kultury, tvoii
se autoritou rodi¢d, vrstevniky, na jeho zaklad¢ vznika Ich.ideal

m  EGO - IDEAL = ideélni obraz sebe sama, zdroj cilii o které jedinec usiluje

diiraz — jedinec je v nééem podobny vSem lidem (univerzalni normy), v né¢em nékterym lidem
(skupinové normy) a v nécem je Uplné jiny (idiosynkratické normy)

TAT - Tematicky apercepéni test - jeho zdkladni nastroj analyzy osobnosti, ktery vytvofil
-projektivni test — 31 obrazovych tabuli s mnohoznaénymi
socialnimi situacemi = jedinec je interpretuje - povidka = projekuje
tak systém svych potieb a tlakt



Cattelluv pristup k motiva¢nimu systému osobnosti

v koncepci osobnosti
> rysy schopnosti — faktory urcujici, jak dobfte je ¢clovékem provadeén urcity vykon
> temperamentové rysy — faktory determinujici styl chovani
> dynamické rysy - faktory determ. aktivaci chovani, reflektuji motivacni
elementy chovani

dynamické proménné

ecrgické pudy (ergon — prace, energie, bézné tedy instinkt, pud, potieba apod.)

- hlavni dynamické proménna

- struktura vrozené reaktivity

- zaméfeni na dosahovani konzumacnich cilti

- vrozené a primarni

- pf.: ergy pafeni, pospolitosti, rodi¢ovské ochrany, odporu (podobnost s
McDougallovym pudiim zaméfenych na cile)

esentimenty

- sekundarni dynamické proménné ziskané ucenim a plsobenim
spolecenskych instituci (ndboz., narod, povolani,...)

- naucené zaméteni na cile a dil¢i cile

- propojuje postoje (= zajem na sméru ¢innosti) s riznymi ergickymi kotfeny
a jen s jednim zdrojem uceni

- vytvéafeji u jedince pro néj pfiznacni systém
- aktivovany podnéty z vnéjsku i1 zevnitf

- ovlivilovany i rysy temperamentovymi a rysy schopnosti

kazdy z faktorii této dynamické struktury je determinovan specifickymi motiva¢nimi
komponentami, rozhodujicimi o tom na jaké urovni se prosazuji

nejlépe prokazané a méritelné faktory motivaénich komponent

® o motivace - ,,védomé Id*“ = motivace na urovni pfani, bez ohledu na skute¢né moznosti a
podminky uspokojeni

® [} motivace - ,realizované¢ Ego* = tiroven skute¢né uspokojovanych motivli, motivace je
pfizplsobena pozadavkiim sebepojeti a situaci

® v motivace - ,,idedlni J4, Superego™ = pozadavky sebepojeti, dosud neuskute¢néné touhy
po tom, jaky by jedinec chtél byt

® 0 motivace - ,nevédomi, sympaticky nervovy systém* = vystupuje na urovni
fyziologickych jevii, které prostfednictvim vegetativnich zmén motivaci doprovazeji

® ¢ motivace - ,,vytésnéné¢ komplexy* = neuvédomované, potlacené, vytésnéné podnéty do
nevédomi v disledku konfliktu

motivacni komponenty resp. faktory vyssiho, druhého fadu

® z4jmy integrované do sentimentu vlastniho ,,J4* = uplatnéni motiva¢nich komponent a a 3

® neintegrované, nevédomé zdjmy = motivy nedostateéné integrovany védomim, ve
vztahu ke komponentam a, 6 a ¢astecné i ¢



Potieby v Rotterové systému socialniho uceni

vytvofil cely koncept chovani jedince proti vagnim psychoanalytickym a fenomenologickym pfistupiim
k osobnosti a proti behavioristickym teoriim uceni, které nevedou k porozuméni soc. uceni a chovani
¢loveka

specifické vymezeni potieb = ucenim osvojené hlavni mody ¢i potence orientovanosti a
chovani a redlnych a anticipovanych socialnich situaci

motivace = determinovana jedinecnou schopnosti ¢lovéka myslet a na zdkladé poznani
anticipovat dusledky, které aktivita pfinese

jadro teorie = feSeni moznosti a cest predvidani, jak se ¢lovek kdy zachova = vytvofil vzorec
pro predikci cilové orientovaného chovni ¢lovéka v redlnych Zivotnich situacich

potencialni potieba = (svoboda pohybu + hodnosta potieby)

Potireba (need)

= nejvyznamnéj§i motivacni aspekty osobnosti, jsou naucenymi a situa¢né aktualizovanymi
cilovymi orientacemi, které jsme si osvojili i diky jedinecné schopnosti myslet a anticipovat

definovana ve vztahu k cilové orientovanému chovani (tzn. neni pojiméana jako tendence, potence..)
soubor chovani, ktery se vztahuje k tymz ¢i svou povahou podobnym sadam posileni
cile usmériuji chovani clovéka k uspokojeni zakladnich potteb, osvojenych procesu socialniho uceni

6 kategorii potieb, které povazuje pro predikci cilové orientovaného zachovani za zvlasté
dulezité

° = chovani orientované ve sméru cile stat
se zpusobilym, kompetentnim, cenénym

° = orient. na ocCekavani, predpokldda, ze je chranén,
podporovan, pomoc pii dosahovani cili

° moc, ovliviiovat, rozhodovat co je dilezité

° = tendence jednat dle vlastniho rozhodnuti, vymezovat si cile,

dosahovat cilti bez pomoci
° = p. setkdvat se u druhych s pozitivnim citovym vztahem,
milovan takovy jaky jsem

° = vSechny druhy uspokojeni sméfujici k
télesnému zdravi a zabezpeceni

3 zakladni vnitiné v potfebach obsazené komponenty (viz. vzorecek) — potencial, hodnota, svoboda
pohybu = rozhoduji o tom, kdy, v jaké sile a pro¢ se ktera z moznosti se projevi

+ potencial urcité potieby vypovida o pravdépodobnosti, ze se za danych podminek a situaci
vyskytne chovani aktivizujici cloveéka smérem k uspokojeni té kategorie potieby

+ hodnota potieby — nakolik je pfimefena a nakolik je relativné zadouciho které posilovanim
moznych rozdilnych posilovaci dané potfeby (vétSina lidi mam pomérné€ konstantni preference k
uréitému posileni ve vztahu k urcité potieb¢), hodnota, ale mize i dominovat tzn. naptiklad pak je
neschopnost rozliSovat mezi situacemi

+ svoboda pohybu — stupen ocekavani toho jaké sady chovani povedou k uspokojeni 6 kategorii
potteb, subjektivni pravdépodobnost s jako sadou dojde jedinec k posileni

- pf.:vysoka hodnota a nizka svoboda pohybu — frustrace, neschopnost dosahnout dilezitych cili

- minimalni hladina cile = nejniz$i bod, kdy osoba za¢ind vnimat pozitivni posileni



Pojeti potireb v Maslowové teorii motivace
- vychodiska — principy teorie

® antropocentricky princip = vychodisko uvazovani = c¢lovék = specificky
integrovana a determinovand bytost = nelze postihnout animocentrickymi ptistupy

® eupsychicky princip = ! brat v tivahu stav, co kterého jsou schopni dospét vSechny
plné fungujici lidské bytosti

e Kklasifikacni princip = vychodisko pro klasifikaci motivacnich sil jsou zakladni
cile a potfeby

® role nevédomi = ! role nevédomé, neuvédomované motivace
- veédomé motivy — vztah spiSe k prostredkii nez cilim
- cilem je vZdy napliiovani zakladnich potieb (= jsou samy o sobé
cilem, jsou vSem lidem spole¢né)

vvvvv

klasifikace potieb do kategorii
/1 .fyziologické potreby = zajistuji biologické preziti ¢clovéka jako organismu, fada z
nich ma homeostatickou povahu (p.potravy, tepla, vymésovani,...)

2 potieby bezpedi = poticby jistoty, stability, spolehlivosti, osvobozeni od strachu,
uzkosti a chaosu, potieba struktury, zdkona, poradku, mezi, potieba silného ochrance

D < 3. ENUEIS NIy = potieby sounalezitosti, naklonnosti, lasky, potfeba sjednocovat
se, nékam patfit, byt pfijimam a milovan, pfijimat a milovat, i sexuélni vztahy

4 0 EORVA BRI AR ISy l— potieba dosahovani uspésného vykonu, potieby

prestize, potfeby byt druhymi akceptovan, vazen, cenén, ale i pfijiman saim sebou

\_S.potfeby seberealizace = napliiovani svych pfedpokladii, moznosti ristu, rozvoje,
B < Dpotieba stat se tim, kym mohu — vyuzit potencial

_  -patii sem 1 potfeba védéni a porozuméni, potieby estetické, potieba zivotni
orientace

potreby seberalizace

/ N\

potreby afilia¢ni

fyziologické potieby

- hierarchické uporadani dle naléhavosti uspokojeni potteb a s nimi spjatych cili

- nutné uspokojit vZdy nizsi stupen pro pokroceni do vyssich pater pyramidy ALE pokud
bylo jiz jednou vysSiho stupné dosazeno, muze se stat autonomnim, nezavisim na
niz8ich stupnich



dale déli systém do dvou SirSich skupiny

potireby nedostatkové = D (deficiency) motivy

zajist'uji biologické a psychické prezivani jedince, jeho existenci = prvni Ctyii
skupiny potieb

vyvolavaji deprivaéni motivaci s cilem odstranit tenze pramenici z deficitu

stavi (hlad, nejistota, nepfijeti,...)

neuspokojeni = choroba, uspokojeni = ptedchazeni choroby nebo jeji 1éceni

poti‘eby ristové = ,,metapotireby*“ = B (being) motivy

vedou k piesahovani osobnosti, k rozvoji, k dosahovani nadosobnich cilti = pata
skupina potieb

spjaty s distan¢nimi cili nuticimi ¢loveka aktualizovat své potencionality

obohacuji, rozsifuji zkusSenosti - orientovany expanzivné, zasahuji do vlastnosti
a rysu jedince

jen malo lidi dosahuje této irovné — jsou milovani, akceptovany, hodni uznani,
vypracovali si filosofickou, ndboZenskou ¢i anxiologickou Zivotni orientaci

potfeby charakterizujici ristovou motivaci napt. dokonalost, krasa, hravost,
jedinecnost, laskavost apod. (viz. tabulka str. 105)

tyto potfeby nemaji hierarchické uspotfadani, ale vSechny maji stejny potencial
rozvoj jen pi1 adekvatnim uspokojeni nedostatkovych potieb
»metapatologie* - deprivace i frustrace metapotieb ustici do psych.onemocnéni

- projevy napft.: cynismus, hrubost, dezintegrace, totalni sobectvi,
ztrata osobitosti, pfevadéni odpoveédnosti na druhé¢ atd.

projev a zdroj deformaci ve vyvoji hodnot



Struktura motiva¢nich vlastnosti osobnosti

- razné pfistupy k motivacnimu systému je dulezit¢ zniat ALE pii zkoumdni osobnosti nas
zajima jak se integruji potfeby a dal$i motivacni systémy do vysledné konkrétni motivacni
struktury ¢lovéka

= jakou strukturou motivacnich vlastnosti se vyznacuje, k ¢emu smétuje a jak usilovngé,
koherentn¢ a integrovana, ¢im se sméfovani determinované, jak se ovlivnitelné

= jaké postoje apod. budou u daného jedince dominovat v zivotnim, plac., soc. kontextu

= sledujeme relativné stabilni, pro jedince ptiznacny hierarchicky uspotfadany systém
zésad, postojd, .....usmeriujici vnitini 1 vnéj$i aktivity osobnosti

= hledame individudlng¢ ptiznacnou strukturu a dynamiku motivac¢nich vlastnosti

Pojeti zakladnich a sekundarnich potieb a jejich role v systému motivacnich vlastnosti
osobnosti

- potieby a zajmy = zéklad od n¢hoz se vyvozuje soustava motivacnich vlastnosti osobnosti
- potieby - hybn4 sila aktivity lidi

- obsah motivace ¢innosti, pokud jsou uvédomelé
- vyrustaji z nich zajmy = ukazatele potieb ve vztahu ¢lovéka k pfedmétim, jeviim

Potreby zakladni, prvotni, primarni — vrozené = moZznosti a podminky pro jejich uspokojeni a
rust, rozhodujici motivaéni vyznam pro
projevy a dal$i rozvoj osobnosti

vymezovani zakladnich potieb dle riznych Kritérii:

® k. biotické = za zakladni jsou brany potieby, kterymi zajistujeme biologickou
existenci

® k. animocentrické = za zdkladni jsou povazovany potieby, které¢ jsou spolecné
Clovéku 1 niz§im zivoCichim (tom zdklad¢ se pak tvofi ,,zkuSenosti nastavba“
individudlné i druhové odlisna)

® k. antropocentrické = za zdkladni jsou povazovany potieby, které jsou spolecné
vSem lidem = spolecnd vrozena motivacni baze ddle formovana prostiedim, spol
kontexty apod.

zakladni potieby

= komplex motiva¢nich tendenci, jejichZ uspokojeni je nutné pro existenci a rozvoj
¢lovéka tzn. nejen po prirodni, ale i spoleCenské strance, ktera realizuje své ,,Ja*
v interakci s podminkami ve kterych Zije

- jsou to ontogeneticky primarni potieby jen clovéka = pudi soustava spolecnd vSem
lidem

> potieba zachovani vlastniho Zivota — pfijem Zivin, zbavovani se
Skodlivin,odpocinek, bezpeci, zivotni mikroklima

> potieba sexualni — pokracovani rodu, reprodukce, kontinuita



> potieba poznavaci — aktivni interakce s prostiedim, aktivni orientace v
podminkach zivota, okoli apod.

> potieba socialniho kontaktu — zatfazeni se do soc. kontaktii, orientace v soc.
kontextech, komunikace, kooperace,....

> potieba seberealizace — osvojeni si urcité integrované Urovné poznavacich,
regulacnich, interakénich struktur ve smyslu rozvoje ,,Ja“, potieba prosazeni
se€,...

- neuspokojeni zdkladnich potieb = stradani, deprivace, desintegrace motivacnich
systémil

deprivace povahy:

- fyziologické (nedostatek jidla aspol.)

- senzorické (povaha i intenzita podnét. pole nad ¢i pod kritickou hladinu)
-« ohrozeni (nedostatecny pocit bezpeci...)

 socialni (separacni)

+ rozvojové (malo podnétl pro pfimérenou ontogenezi)

- sexudlni (i nestandardni zplisoby ukajeni, projevy sex. neutra — neni
ohroZena existence dané¢ho Cloveka, ale jeji reprodukce, presahovani)

zakladni potieby — vchazeji do motivacni struktury ¢lovéka dvéma zpiisoby
1.pfima podoba

2.transformovand podoba — zadvisld na bio-psycho-socialnich kontextech
uspokojovani, krystalizace, zlidStovani

® struktura zdkladnich potteb, se kterymi pfichdzime na svét

= vrozené vnitini dispozice pohnutek jeho chovani — od narozeni ovliviiovana
socialni realitou

- adekvatni péce = potieby biotické povahy maji cyklickou povahu, co do
naléhavosti i do forem ukojeni

- stale vyraznéjsi je také uspokojovani aspekti vrozenych potieb souvisejicich s
aktivnim vztahem ditéte a socialniho prosttedi a to:

potieba pohybu, zmény, aktivity

-pfetvaieni pozndvaci potifeby z pasivni formy orientaéni na aktivni
orientacné patraci = ze zvédavosti ve zvidavost pro poznani samo

l

Pt.: transformace poznavaci potieby = zvidavost = rozvoj zajmové
orientace na predméty a jevy — motivovani k jejich vyhledavani —
stimulace kontaktem s nimi (v utlém véku to je jest€ v tomto ohledu
potieba osvojovat si fe¢, komunikovat)




® adolescence = zasadni vyznam pro dotvareni, dozravani struktury motivacnich
vlastnosti osobnosti

- souvisi 1 s rozvojem myslenkovych, citovych, interak¢nich procest
- dozravani klicovych potieb = specificky motivované zdjmové orientace

+ p. poznadvaci — spjata s nutnosti orientace v okoli, v sob¢, hledani
idealti, smyslu zivota, feSeni zakladnich otazek, specializace zajmu
v urcité oblasti lidské ¢innosti

+  p. socialniho kontaktu — zvySena citlivost ve vztazich s lidmi, snaha
nékam patfit, mit blizké, p. vynikat a mit uznéni, snaha po
porozumeni, pratelstvi, soc. zakotveni

« p. sexudlni — uvédomovany a prozivany vztah k druhému pohlavi i
ostatnim, citové dozravani — laska, nenavist, zarlivost, altruismus,...

+  p. nezavislosti, relativni svobody — v jednani, rozhodovéni dle svych
zasad, hodnot, nazori — spojné s vyraznym sebeuvédomovanim

- obdobi integrovani a transformace zikladnich potfeb do novych kulturné
determinovanych motivacnich struktur = sekundarni, odvozené, kulturni
potieby

Potieby druhotné, odvozené, sekundarni — vznikaji v procesu zZivota = nadstavba, specifikace
potieb zékladnich

> potifeby moralni
> p. intelektudlni
> p. estetické

> p. ur¢itého obsahu a zplisobu zivota, druhu ¢innosti, kulturniho vyziti, styku s
lidmi

- 1kdyz jsou sekundérni, pro clovéka miizou vyznamove predstavovat primarnost

- neuspokojeni — také tryzen ALE lepSi moznosti kompenzace, transformace =
neoznacujeme stradani jako deprivace, ale frustrace

- konec adolescence = zakladni i sekundarni potieby specifickym zpiisobem
integrovany do relativné stalého hierarchického systému motivacnich vlastnosti
osobnosti



Vztah potieb a zajml v motivacnim systému osobnosti

Zajem
- zaméfenost dané¢ho jedince na néjaky predmét, jev, déj + tendence ke konkrétni
¢innosti na to orientované
- projevuje se tak aktualizovand potieba, vyrista na potfebach
- je ale nepfimym ukazatelem potieb, protoze:

.« stejné zajmové zamefeni mize vychdzet z jinych potfeb a naopak z jedné
potieby zas vznikat diametraln€ odlisné zajmy

- v z4ajmech se neukazuji jen potieby, ale i vlohy, inteligence, povaha,
schopnosti atd.

- povzbuzuji k ¢innosti a v ¢innosti samotné se i1 prohlubuji (dil. Pfi volbé povolani,
konicku,...)

S>setrvalé zajmy = vyznacuji se relativné¢ stalou, trvalou zamétfenosti motivacnich pfistupl a
vztaht jedince a objektivni reality

>spontinni zajmy = bezprostfedné vzniklé, docasné zamereni subjektu, spontdnné vzniklou
¢1 navozenou motivaci

-vznik: v disledku zmén ,,vnitiniho prostfedi* (najednou mam po nécem ,,hlad*) nebo na
principu novosti

- zakladni komponenty motivacni struktury = soustava potieb a zajmu
- vyzrala osobnost — potfeby a zdjmy jsou integrovany do tzv.
ustfedniho zajmu = zakladni motiva¢ni zaméteni
- rozpolceny jedinec = nevyhranéni zivotni perspektiva a nazory —
neni takovy zdjem vytvoren = jednani pod tlakem aktudlnich
potieb

- se zdjmovym zaméienim souviseji
® zékladni postoje = vyhranéné, zkuSenosti ziskané tendence k urcité odezvé
(myslenkové, citové,...) na urcité véci (objekty, osoby, problémy,...) opirajici se
o emotivné vyladény ¢i navozeny pfistup nebo o systém hodnot

® idedly a hodnotové orientace = Zivotni zésady, hodnoty, se kterymi se jedinec
ztotoznil a pfijal za své



,»Charakter osobnosti‘

= kli¢ova motivaéni struktura osobnosti = soubor ustfednich motivacnich vlastnosti, na kterych
zavisi, jak se jedinec v dani situaci zachova v riznych Zivotnich situaci

Rubinstejnovo vymezeni pojmu ,,charakter osobnosti*
-psychické vlastnosti

m Vvl. spojené s motivaéni strankou psyché = charakter — spolecensky
determinované, zvnitinélé v individualné upevnéné soustavé motivi, postojl,
tendence n¢jak reagovat na razné podnéty

- ! motivy a pohnutky zavisi na charakteru, ale i sam charakter z pohnutek
a motivl vyrasta

- motiv = aby se stal vl. charakteru musi nabyt generalizované
podoby ve vztahu s tou situaci, ve které se pivodné projevil a
upevnil

m Vvl. spojené¢ s vykonovou, akéni strankou psychické regulace = schopnosti —
jednéni urcitym zpisobena smérem

- vychaziz

> vztah Bi a SOC = ¢lovek je jednota piirodni a socialni, individudlni rysy jsou
spojeni s komponentami bi i soc razu, odliSovani individudlnich vl. osobnosti od
vyctu vlastnosti viibec

> vztah vnitinich a vnéjSich podnéti = védomé cinnosti, ale i neuvédomované
tendence

> vztah variability a konstantnosti potenci, vztahli a vlastnosti osobnosti

Charakter jako individualné upevnéni zamérenost osobnosti — gruzinska psychologické Skola
- Uznadze, Norakidze
fixovana ustanovka = upevnéna zamérenost
- zaklad k posouzeni vlastnosti charakteru

- opakovnim a subjektivni vyznamovosti — jeji snadna aktualizace a promitdni do
osobnosti jako dispozi¢ni zaméfenost

- urcuje individualni svéraznost osobnosti

I

charakter

- fixace zamétenosti k pfemetiim, jevim, lidem
- aktualizace potieb a jim odpovidajicim situacim
- Casté opakovani= upevnéni
- Cim je motiv obecnéjsi, tim ma $ir§i vyznam = muize se stat ustfednim
rysem charakteru



- rys charakteru
- fixovana zamétenost vyznamné subjektivni hodnoty
- dispozice k pohotovosti ur¢itou zamétenost k jeviim

- aktualizace zamétenosti v charakteru = zavislost na okolnostech, prostredi, situacich

- motivacni vlastnosti ¢i zvlastnosti osobnosti - vyjadiuji i ovliviiuji aktivity, Ciny,
vztahy

4 skupiny komponent vchazejici do charakteru (Norakidze)

- rysy charakteru - dispozi¢ni zameétfenost budovand na jednoté bi a soc potieb =
obsahly, ne zcela strukturovany rozsah

- hladina, na které projev uvedenych vlastnosti probiha - pi. hladina impulzivni,
hladina objektivizace apod.

« emociondlni dispozice osobnosti - pf. temperament, aspekty volniho jednéni

- struktura charakteru - ddna nejvyrazné&j$imi vazbami mezi vySe uvedenymi komponentami

I——L:> -uceln¢ harmonické typy lidi = komponent v souladu
-vnitin¢€ konfliktni typy = neni soulad mezi pfirozenymi impulsy a volnimi cili

-impulzivné konfliktni typy = pievladd impulzivni hladina psychického nad
schopnosti vhledu, objektivizace

- zameéfenost osobnosti = stav a predpoklad ptizptisobovaciho chovani vzhledem k podminkdm
zivota = charakter = velmi Siroké vymezeni, které se blizi skoro pojeti osobnosti, jako celku

Termin ,,charakter“ v némecké klasické psychologii

- némecky mluvici oblasti = ,,charakter = souhrn zdédénych a ziskanych strukturovanych
dispozic ---- dnes uz nahrazen pojem charakter terminem osobnost ALE jinak vykladam v
mnoha vykladovych ramcich

Dorsch - charakter = celkova struktura individualnich zvlastnosti ¢lovéka
vyjadiuje se jim:
- moment setkavani se — charakter se aktualizuje pfi setkdvani s prostfedim
- struktura relace vlastnosti — jejich celkem pevna stavba a souvztaznost
- konstantnost — trvalost zakotveni v osobnosti
- hodnotici postoje nositele charakteru a nasledné¢ hodnoceni jim realizovaného
chovani — eticky aspekt
- individudlni jedine¢nost charakteru
- geneticky moment — ch. je vrozeny i ziskany
- vlastnosti tvorici zdkladni elementy popisu charakteru



Kretschmer, Lersch, Klages — 3 vyznamy pojmu charakter

® fenomenologicko-esteticky — obecné charakterizovani danosti
® cticky — charakter jako hodnota
® psychologicky — individuélni osobitost jedince

Reich - charakter je upevnénim obrannych mechanismu

Klages — uspoiadani charakteru

> charakter do sebe zahrnuje
> vlastnosti materialu — schopnosti, nadani, chudoba, pamét,, vile,...

> vlastnosti sméru — snahy, sklony, zajmy, pohnutkyi,...

> vlastnosti struktury — povrchnost, t€kavost, tempo, temperament, upovidanost,...
> sestavenim vlastnosti se tvofi:

— uspotadani charakteru — harmonicky, rozporny, zraly, labilni,...

- + aspekt trvalosti — zdvotily, taktni, smély....
> charakterové vlastnosti maji kofeny:

— télesné — senzorické, motorické

— dusevni — pohliZeni, uzptsobovani

— duchovni — chapani a volni akty — nutné k tomu védomi

Lersch — struktura charakteru

® zakladni endothymni pudy zaméfené na soucasnost
«  Zivotni pocity
- telesné (primitivni formy — hlad, zizen, svéZzest,...)
- nalady (zakladni zivotni ladéni — veselost,...)
- afekty (formy vzruseni — vztek, strach, extaze,...)
« sebecit
— sebediivéra, pocit vlastni moci
- veédomi vlastni hodnoty
+  pocity usmérnéni
- reflexni formy — potéSeni, smutek, hnév, bazen,...
- mezilidsky zamétené formy — druznost, soucit, vysméch, laska,...

+ nadstavba — mysSleni a védomé chténi
« snahy

-  zivotni snahy — ¢innosti, prozivani, egoismy,...
- transitivni snahy — tvlr¢i, zajmy, socialni
- vule se silou viile — samostatnost stanoveni cilti, schopnost rozhodnuti, pfipravenost
vynalozit tsili
« noetickd nadstavba se schopnosti abstrakce - schopnost Gsudkli, kombina¢ni schopnosti,
dislednost mysleni

|

- stra$né Siroké vymezeni charakteru — v podstaté nadbytecné k pojmu osobnost, protoze
je to vlastné v tomto pojeti to samé ALE pojem ,,charakter” neni nadbytecny, jde jen o
tom jak je pozit a interpretovan === tzn. charakter = systém motivacnich vlastnosti,
které jsou individualné priznacni pro danou osobnost, které postihuji jeji

zamérenost, hodnotovou orientaci, pristupy k realité



Struktura motivac¢nich vlastnosti (,,charakteru*) osobnosti
motivacni vlastnosti osobnosti

= ptiznacny obsah a hierarchicky uspotadany systém zamétfenosti, zajmil, hodnost, postoji,
vztahti = o co, pro¢ a jak jedinec usiluje....(viz. Str. 124)

= zaklady ve specificky lidské Grovni zakladnich potfeb ALE rozvoj v individuélni Zivotni
praxi — jedinec X prostiedi, interiorizace podminek zivota a okolnosti vnitiniho ja

vymezeni charakterovych rysi osobnosti
1.soubor vlastnosti tvorici zadkladni postoje a Zivotni ndzory jedince

- rozhodujici uloha, jedinec jimi fidi svou ¢innost, nejvyraznéji se projevu v naro¢nych
situacich

- do tohoto souboru vchazi:

+ soubor nazoru vyjadiujici celkovou predstavu clovéka o zivoté a svété —
pohled na pfirodni i spole¢enské jevy, na sebe sama

+ soubor a hierarchie hodnotovych ptedstav a orientaci — postoj ke klicovym
oblastem reality

+ soubor principi, kterymi se v_zivoté a pfi interakei s druhymi fidi — aktivity

pro daného jedince pfiznacné

2.soubor vlastnosti vyjadrujici obsah, systém, povahu a vztahy k objektivni realité

+ systém socidlnich postoju a interpersondlnich hodnot (humanismus, vztah
k jinym spolecenstvim, vztahy k lidem,...)

+ systém vztahl k produktivni ¢innosti, vytvafeni hodnot (vztah praci,...)

+ vztahy k sob¢é samému ( k postaveni, sebepojeti, sebeprosazovani,...)

3.kli¢ova motivacni voditka s hierarchické usporiadani zdjmové orientace

- systém preferenci ve vyhledavani obsahu, napln¢, sméru interak¢énich, cinnostnich i
oddechovych aktivit

4.komplex vl. osobnosti vyjadiujici ,,akéni silu* meotivacnich tendenci (cilevédomost,
rozhodnost,...), jejich rezistenci vii¢i desintegrujicim G¢inklim novych podnéti,... = volni rysy
ch. a pristupnost k novym poznatkim a zkuSenostem




